
ด้านท่ี 8 สุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ
8.2 กระบวนงานสุขศึกษาในสถานพยาบาลและชุมชน

8.2.3 การเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพ
โครงการ : คนเวียงลดเส่ียงลดโรค ปรับพฤติกรรมด้านโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง

หลกัการและเหตุผล

การเฝ้าระวงั ตดิตาม สนับสนุนงานสุขศกึษาและพฒันาพฤตกิรรมสุขภาพ มคีวามส าคญัในการพฒันา
คุณภาพงานสุขศกึษาเป็นอย่างย ิง่ เพราะท าใหท้ราบถงึความก้าวหน้าของการด าเนินงานสุขศกึษาและพฒันาพฤตกิรรม
สุขภาพรวมทัง้ปัญหาอุปสรรคต่างๆทีพ่บในการด าเนินงาน ดงันัน้ทางโรงพยาบาลเวยีงป่าเป้าจงึต้องมีการเฝ้าระวงั
ตดิตาม สนับสนุน การด าเนินโครงการเพือ่ให้บรรลุตามวตัถุประสงค์
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วตัถุประสงคข์องการตดิตาม
สนับสนุน
1. เพื่อตดิตามการด าเนินงาน
2. เพื่อพฒันากจิกรรมในโครงการใหด้ าเนินไปได้
อย่างมปีระสทิธภิาพ
3. เพื่อพจิารณาสนับสนุนทรพัยากร

วธิกีารตดิตามสนบัสนุน
1. การสงัเกต ใหค้ าแนะน า ให้
ก าลงัใจ
2. การสมัภาษณ์
3. การตรวจร่างกาย

เคร ือ่งมอืทีใ่ชใ้นการตดิตาม
สนับสนุน
1. แบบเฝ้าระวงั
2. สมุดบนัทกึ
3. เครื่องวดัความคนัโลหติ
4. เครื่องตรวจน ้าตาลในเลอืด
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: เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลเวยีงป่าเป้า
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: ภาคเีครือข่าย : อสม.
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